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Presentación

Logros de la Fundación Cultural del Banco 

Central de Bolivia en el 2022

La Fundación Cultural del Banco Central de 
Bolivia (FC-BCB), con personalidad jurídica y 
patrimonio propios, con competencia adminis-

trativa, técnica y financiera, durante la gestión 2022, 
trabajó en el marco de tres lineamientos estratégicos, 
enfocados en dar cumplimiento a su misión. Así, esta 
entidad impulsa numerosas e importantes acciones en 
los Repositorios Nacionales (RN) y Centros Culturales 
(CC), en distintos departamentos del país; abre diver-
sos espacios de diálogo e interculturalidad; y estimula 
la producción cultural contemporánea y la reflexión e 
investigación. Asimismo, ejecuta proyectos de preinver-
sión e inversión, con el propósito de recuperar, fortale-
cer, salvaguardar, custodiar y conservar el patrimonio 
cultural material e inmaterial del Estado Plurinacional 
de Bolivia, que se encuentra bajo su responsabilidad.

En ese sentido, de acuerdo al primer lineamiento 
institucional, se realizaron proyectos de preinversión 
pública como la restauración y ampliación del Centro 
Cultural Museo Marina Núñez del Prado en la ciudad 
de La Paz; el estudio para la construcción del Centro de 
la Revolución Cultural (CRC) en la ciudad de El Alto y 
la restauración de la Casa Nacional de Moneda (CNM) 
en Potosí. Por otro lado, se han realizado importantes 
proyectos de inversión pública en los bienes inmuebles 
patrimoniales dependientes de la Fundación, como los 
trabajos de restauración en las fachadas de la Casa Fer-
nando Montes, sede de la FC-BCB en La Paz; en la 
cubierta y la bajante frontal de la CNM; y en la fa-
chada y la portada de piedra de la CNM en Potosí. Se 
ha realizado, también, la tercera fase de la ampliación 
de la Casa de la Libertad (CDL) en Sucre, y el estudio 
complementario de la restauración de la Villa de París 
y la integración arquitectónica con el Museo Nacional 
de Arte (MNA).

Asimismo, se ha ejecutado el mantenimiento de 
los edificios de los RN, con acciones correctivas y pre-
ventivas en los ambientes de la sede de la FC-BCB, en 
la Casa Museo Inés Córdova-Gil Imana, en la CDL y 
en el MNA. En este último caso, el mantenimiento se 
realizó por administración y recursos propios. Cabe se-
ñalar que se hicieron otras 45 intervenciones en ocho 
bienes inmuebles patrimoniales y/o culturales de los 
RN y CC. 

Respecto a la preservación, conservación, restau-
ración y procesamiento técnico de bienes culturales y 
documentales, se tiene un total de 2.098.030 bienes 
culturales o documentales inventariados, catalogados o 
digitalizados. Se realizó la conservación de 1211 de es-
tos bienes, se adquirieron 1001 y se restauraron 12.944. 
Se destaca la incorporación de las obras del pintor del 
Altiplano, David Crespo Gastelú, y de documentos his-
tóricos de alto valor, recibidos en donación.

Prosiguiendo con la ejecución, de acuerdo al se-
gundo lineamiento estratégico, se desarrollaron dife-
rentes actividades y acciones con el fin de incrementar 
las visitas de la población nacional e internacional. Se 
alcanzó un número de 495.456 visitantes presenciales y 
de 258.190 interacciones virtuales, en actividades y ac-
ciones como las itinerancias culturales, que abren ma-
yores espacios físicos con criterio de territorialidad. Se 
realizaron, así, 35 actividades en territorios urbanos y 
rurales del país, que promovieron espacios de difusión, 
intercambio y producción colectiva. 

La virtualización de actividades culturales forma 
parte del segundo lineamiento. En este marco, se ela-
boraron materiales de difusión por nuestras redes so-
ciales. Destacan aquí las 217 interacciones virtuales de 
la CDL. En la misma línea, el programa MUSEF 360° 
plasma cuatro salas que la población tuvo oportunidad 
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de conocer a través de recorridos virtuales. Se suman 
las 142 actividades de difusión del patrimonio docu-
mental y de los procesos técnicos relacionados con su 
conservación y preservación, impulsados por el Archivo 
y Biblioteca Nacionales de Bolivia (ABNB), a través de 
sus redes sociales.

Finalmente, en el tercer lineamiento estratégico, 
que comprende la apertura de mayores espacios físicos 
para acciones y eventos de gestión cultural, se puede 
destacar la realización de la 2.a Feria Cultural del Libro 
de El Alto. Este evento contó con la participación de los 
RN y CC dependientes de la FC-BCB, escritores, artis-
tas, investigadores, editoriales e instituciones públicas 
y privadas, y la masiva presencia de población alteña.

La FC-BCB participó en la 23. ° Feria Interna-
cional del Libro de Santa Cruz de la Sierra, que atrajo 
el interés de 72.000 visitantes; en la 26. ° Feria Inter-
nacional del Libro de La Paz, que recibió a 105.565 
visitantes, y en la 15. ° Feria Internacional del Libro de 
Cochabamba, que registró la visita de 45.693 personas.

La FC-BCB, a través del CRC, fomentó la crea-
ción y exhibición de 82 obras de arte en Pando, Tarija, 
Potosí y Chuquisaca, en el marco del exitoso proyecto 
Promoción de Artistas Emergentes de Bolivia 2022. 
Además, desarrolló y concluyó la 7.a Convocatoria Le-
tras e Imágenes de Nuevo Tiempo Mujeres: Resisten-
cias, Culturas, Memorias y Luchas, a la que se presen-
taron 339 propuestas, en el marco de la declaratoria 
del 2022 como “Año de la Revolución Cultural para 
la Despatriarcalización: por una vida libre de violencia 
contra las Mujeres”.

Los RN y CC efectuaron 188 expresiones vivas, 
que potenciaron el encuentro con manifestaciones ar-
tísticas. En este sentido, el Centro de la Cultura Plu-
rinacional (CCP) de Santa Cruz dispuso su espacio, 
orientado a mostrar y promocionar manifestaciones 
artísticas musicales, para llevar a cabo la actividad de-
nominada Música en Biblioteca.

Dentro de esta línea estratégica, se realizó la pu-
blicación de revistas, libros y documentos culturales 
con base en investigaciones. Se desarrollaron 86 inves-
tigaciones y publicaciones especializadas sobre temáti-
cas patrimoniales y culturales, entre las cuales se en-

cuentran cuatro volúmenes de la colección Biblioteca 
Biográfica de la FC-BCB rumbo al Bicentenario 2025: 
Biografía de Oscar Alfaro, ensayo biográfico; El Mural de 
la Vida, biografía del Maestro Lorgio Vaca; El pensamien-
to revolucionario de Don Edgar “Huracán” Ramírez y Os-
car Soria Gamarra, su aporte al cine y la literatura.

Así también, se publicaron tres ediciones de la re-
vista cultural Piedra de Agua, enfocadas en la reflexión 
e investigación a través de lenguajes artísticos, memoria 
e identidad, luchas sociales, formas de organización y 
resistencia popular, transformaciones y productos so-
cio-culturales, entre otros. Los artículos que conforman 
estas entregas están a cargo de autores nacionales y ex-
tranjeros, consagrados y nuevos valores en la investiga-
ción académica.

Dentro de los espacios de diálogo y reflexión pro-
piciados por los RN y CC, se realizaron 59 procesos 
de capacitación, talleres, laboratorios, conversatorios, 
congresos y reuniones especializadas. Destacamos la 
labor del Museo Nacional de Etnografía y Folklore 
(MUSEF) con la XXXVI Reunión Anual de Etnología 
(RAE), cuya temática fue “Crianza mutua y alimenta-
ción”. Este evento contó con 231 expositores en las mo-
dalidades presencial y virtual, y con 3436 participantes 
presenciales y 1118 virtuales. Por su parte, el MNA de-
sarrolla el Programa de Estudios Descoloniales (PED).

Entre otras actividades estratégicas, es preciso se-
ñalar la suscripción de cuatro convenios con universi-
dades públicas y privadas, además de cuatro convenios 
en gestión cultural y patrimonial. 

La FC-BCB trabaja con el compromiso de con-
vertirse en un referente en el ámbito territorial del Es-
tado Plurinacional de Bolivia, respecto a la gestión, 
promoción y dinamización del patrimonio cultural 
material e inmaterial y la diversidad cultural, con la 
visión de seguir construyendo una sociedad plural, 
intercultural, equitativa, despatriarcalizada y descolo-
nizada, con acceso pleno y democrático a los espacios 
y servicios culturales.

Luis Oporto Ordóñez
Presidente

Fundación Cultural del Banco Central de Bolivia
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Historia de la Fundación  

Cultural del Banco Central de Bolivia

sospechaba que la reestructuración anunciada significa-
ba alejarlos de la estructura de la entidad.

La situación de riesgo que enfrentaban los repos-
itorios en aquellos años motivó a que los directores del 
Archivo y Biblioteca Nacionales de Bolivia, Gunnar 
Mendoza, del Museo Nacional de Etnografía y Folklore, 
Hugo Daniel Ruiz, y de la Casa Nacional de Moneda, 
Wilson Mendieta, pidieran en agosto de 1990, me-
diante nota expresa al primer mandatario de Bolivia, 
preservar la integridad y el desarrollo de esos centros 
culturales. Solicitaron, también, que no se tomaran dis-
posiciones al respecto, mientras no se consideraran los 
puntos de vista que pedían exponer personalmente a la 
primera autoridad. 

Indudablemente, la instrucción de restructura-
ción del BCB puso en debate, casi de inmediato, el re-
tiro de la tutela y la administración del BCB sobre los 
repositorios considerados en la Ley n.°781. La suger-
encia se originó en las recomendaciones de la Misión 
de Banca Central del Fondo Monetario Internacional, 
que ese año (1990) consideró los contenidos de la ley 
vigente del BCB y su compatibilización con la Ley n.° 
1178 de Administración Financiera y Control (conoci-
da como Ley SAFCO).

El debate en los medios de comunicación empezó 
casi de inmediato. Se inició una profusa producción 
periodística y de artículos de opinión en defensa de 
los repositorios nacionales en cuestión. Titulares como 
“Debida asistencia a repositorios nacionales”, “El futu-
ro del Archivo Nacional” o “En defensa de los reposito-
rios nacionales” aparecieron suscritos por importantes 
miembros de la comunidad intelectual boliviana, que 
veían peligrar el futuro de esas instituciones.

También en agosto de 1990, la Reunión Anual de 
Etnología (RAE) del Museo Nacional de Etnografía y 

El 3 de agosto de 1983, con la promulgación del 
Decreto Supremo n.° 19718, se delegó al Banco 
Central de Bolivia (BCB) la tuición y la admi-

nistración general de Casa de la Libertad en Sucre, la 
Casa Nacional de Moneda en Potosí y el Museo Na-
cional de Etnografía y Folklore en La Paz, con la obli-
gación de financiar el presupuesto de estos tres centros 
culturales. Años más tarde, mediante la Ley n.° 781 del 
5 de febrero de 1986, ese decreto se elevó a rango de 
ley, y se añadió al Archivo y Biblioteca Nacionales de 
Bolivia de Sucre a ese conjunto de instituciones:

Se encomienda al Banco Central de Bolivia la 
administración y sostenimiento de Casa de la 
Libertad, Biblioteca y Archivo Nacionales, en la 
ciudad de Sucre; la Casa de la Moneda en la ciu-
dad de Potosí y el Museo Nacional de Etnografía 
y Folklore en la ciudad de La Paz, repositorios 
nacionales cuyos patrimonios culturales guardan 
tesoros invalorables; y se ratifican las denomina-
ciones usadas en el presente artículo como las 
únicas oficiales de las cuatro instituciones cultu-
rales referidas.

Así, durante la década de 1980, los repositorios 
mencionados formaron parte de la estructura organi-
zativa del BCB, bajo la dependencia de la Jefatura de 
Repositorios Nacionales. Esto mejoró notoriamente su 
equipamiento, su infraestructura y las condiciones de 
trabajo de los servidores públicos que allí laboraban.

No obstante, en 1987, por medio del Decreto 
Supremo n.° 21513, se autorizó al Directorio del BCB 
“efectuar la reorganización de esta institución conforme 
a sus estatutos”. Esa noticia concernía directamente 
a los repositorios que dependían del BCB, pues se 



10

F U N D A C I Ó N  C U L T U R A L

DEL BANCO CENTRAL DE BOLIVIA

MEMORIA INSTITUCIONAL 2022

Folklore emitió una declaración pública sobre el tema: 
señaló que era de vital importancia que los repositorios 
continuaran recibiendo el financiamiento del BCB.

Con todo, en abril de 1991, en el marco de su re-
estructuración, el BCB procedió al cierre de sus oficinas 
en las distintas ciudades del país y redujo su personal en 
un 30%, despidiendo a varios de sus funcionarios. 

La sociedad boliviana defendió férreamente los 
repositorios dependientes del BCB. Esto generó una 
tensa situación, que llevó a la institución a contratar a 
dos personalidades de la cultura boliviana para efectuar 
sendas consultorías destinadas a considerar una alterna-
tiva viable para el financiamiento de los cuatro repos-
itorios. Los profesionales contratados fueron el comu-
nicador Dulfredo Retamozo y el abogado e historiador 
José Luis Roca. 

La acción coordinada de los directores de los 
cuatro repositorios y el apoyo decidido de la sociedad 
civil lograron que, finalmente, el Gobierno viabilizara 
la creación de una fundación de carácter estatal, como 
parte de la reestructuración del BCB. Al respecto, el 19 
de julio de 1995, el entonces ministro de Hacienda Fer-
nando Cossío, en declaraciones al periódico Hoy, dijo:

Dentro de la reestructuración de lo que tiene que 

ser el Banco Central de Bolivia, está la propuesta 
de crear la fundación para que maneje las acti-
vidades de fomento a la cultura que se hacen en 
el seno propio del Banco Central. Se propone la 
creación de una fundación cultural de carácter 
estatal, donde las responsabilidades que actual-
mente desarrolla el BCB y su propio directorio, 
como es el cuidado de los repositorios nacionales, 
pase en propiedad de esta fundación que tiene 
carácter estatal.

Cossío también sostuvo que:

El Banco Central no se desentiende de esa labor 
pionera y de apoyo que ha estado dando a las ac-
tividades de la cultura en el país, puesto que en el 
proyecto de ley se propone también que el BCB 
reserve ciertos recursos para el mantenimiento 
de la Fundación Cultural que se haría cargo de 
los principales repositorios nacionales que tiene 
nuestro país.

La FC-BCB entró en funcionamiento en 1997, 
conformada inicialmente por un Consejo de Admin-
istración que se constituyó en la Autoridad Superior 
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de la Entidad, una Secretaría Ejecutiva como Máxima 
Autoridad Ejecutiva y cuatro centros culturales bajo su 
tuición y administración: Casa de la Libertad (Sucre), 
Archivo y Biblioteca Nacionales de Bolivia (Sucre), 
Casa Nacional de Moneda (Potosí) y Museo Nacional 
de Etnografía y Folklore (La Paz).

Más adelante, mediante la Ley n.° 2389 del 23 de 
mayo del 2002, el Museo Nacional de Arte de La Paz 
también pasó a estar bajo la tuición y la administración 
de la FCBCB. Tres años después, con la Resolución n.° 
276/2005 del 6 de diciembre del 2005 del BCB, se au-
torizó la transferencia, a título gratuito y en favor de 
la FC-BCB, de un inmueble de propiedad del BCB, 
ubicado en la calle Gabriel René Moreno n.° 369 de 
Santa Cruz de la Sierra. Allí se estableciera un centro 
cultural, con el objetivo de apoyar el desarrollo cultur-
al de la región. El 2009, luego de la remodelación del 
inmueble, se inauguró el Centro Cultural Santa Cruz, 
con dependencia administrativa del Museo Nacional de 
Arte. Posteriormente, mediante la Ley n.° 398 del 2 de 
septiembre del 2013, este centro adquirió independen-
cia administrativa y cambió su nombre a Centro de la 
Cultura Plurinacional.

En el 2016, la FCBCB suscribió con Gil Imaná 
Garrón un convenio de donación del patrimonio mue-
ble e inmueble de los artistas Inés Córdova Suárez y Gil 
Imaná Garrón. Estos bienes pasaron a es-
tar a cargo del Museo Nacional de Arte.

Desde sus inicios hasta la gestión 
2017, las oficinas de la FCBCB fun-
cionaron en un establecimiento, cedido 
por el BCB, ubicado en la calle Ingavi 
de la ciudad de La Paz. Debido al cre-
cimiento de la entidad, en octubre de 
ese año, se adquirió un inmueble cuya 
construcción data de 1917, que está 
ubicado en la zona de Sopocachi y que 
se ha constituido en patrimonio arqui-
tectónico y urbano. Consolidado como 
propiedad de la institución, este predio 
acoge las oficinas de la entidad desde 
inicios del 2018. 

Por otro lado, sobre la base de 
una donación de obras y de bienes re-
alizada por la familia del pintor paceño 
Fernando Montes, y de la asignación de 

espacios exclusivos en el actual inmueble de la FCBCB, 
ubicado en la calle Fernando Guachalla de La Paz, se 
conformó el Museo Fernando Montes. Dichos factores 
propiciaron el emplazamiento de un pequeño espacio 
de exhibición de la obra donada, con acceso libre a un 
jardín interior, y de una tienda para la promoción y la 
difusión de las publicaciones de los repositorios de la 
FCBCB. Este museo fue inaugurado en enero del 2019 
y es de ingreso gratuito.

El Centro de la Revolución Cultural, nueva de-
pendencia de la FCBCB, fue creado como platafor-
ma curatorial, con el fin de estimular la creación y la 
difusión de producciones culturales en artes visuales, 
audiovisuales, escénicas, musicales, literarias, investiga-
tivas y editoriales. En el 2019, mediante la firma de un 
convenio con la empresa estatal Mi Teleférico, cursó la 
primera gestión de los espacios de la antigua Estación 
Central, en los que se instaló y trabajó el CRC hasta 
finales del 2022. 

Por último, con la promulgación de la Ley n.° 
1231 del 23 de septiembre del 2019 y dando cum-
plimiento a sus disposiciones, el día 27 de ese mes y 
año, la FCBCB recibió en propiedad, para su gestión y 
administración, la Casa Museo Marina Núñez del Pra-
do, situada en la avenida Ecuador de La Paz, y todos los 
bienes culturales que en allí se conservan.
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Misión y visión institucionales

La Fundación Cultural del Banco Central de Bolivia (FC-BCB) ha establecido como misión y visión 
institucionales las siguientes.

Misión

Recuperar, fortalecer, salvaguardar, custodiar, conservar, registrar, investigar, fortalecer y difundir el patri-
monio cultural material e inmaterial del Estado Plurinacional de Bolivia que se encuentra bajo nuestra 
responsabilidad; así como promover las manifestaciones y producciones culturales, garantizando espacios de 
acceso, encuentro, diálogo y acción desde la equidad y la diversidad.

Visión

Ser un referente, en el ámbito territorial del Estado Plurinacional de Bolivia, en la gestión, promoción y 
dinamización del patrimonio cultural material e inmaterial y la diversidad cultural, para la consolidación 
de una sociedad equitativa, descolonizada, despatriarcalizada e intercultural, con acceso democrático a los 
espacios y servicios culturales para todas y todos, nacionales o extranjeros, contribuyendo al desarrollo social 
para el Vivir Bien.
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El Consejo de Administración

La Fundación Cultural del Banco Central de Bo-
livia (FC-BCB) está dirigida por un Consejo de 
Administración compuesto por siete miembros 

de reconocido prestigio en el ámbito cultural e histó-
rico. De estos, cuatro son designados por el Directorio 
del Banco Central de Bolivia y tres, por el Ministerio de 
Culturas, Descolonización y Despatriarcalización. 

Los consejeros tienen la función de controlar y 
velar por el cumplimiento de los fines de la institución, 
formular políticas, autorizar la firma de convenios y 
contratos, entre otras responsabilidades. 

El Consejo de Administración, como la máxima 
autoridad de la FC-BCB, es responsable de definir sus po-
líticas institucionales, y establecer las estrategias adminis-
trativas, financieras, operativas y la norma interna. Estas 
responsabilidades tienen como finalidad dar cumplimien-
to al objeto y mandato encomendado a esta autoridad. 

Actualmente, el Consejo de Administración de la 
FC-BCB está compuesto por las siguientes personalidades: 

Luis Oporto Ordoñez 

Presidente del Consejo de Administración
Nació en Llallagua, Potosí. Es licenciado en Historia y 
magister scientiarum en Historias Andinas y Amazóni-
cas (UMSA). Cursó, en España, el diplomado en Or-
ganización y Administración de Archivos Históricos. 
Fue investigador visitante en Smithsonian Institution 
de Washigton D.C. y en la Biblioteca del Musée de 
I’Homme de París.

Fue director y jefe de la Biblioteca y Archivo His-
tórico de la Asamblea Legislativa Plurinacional desde 
el 2002. Entre sus logros se encuentran la publicación 
de la revista Fuentes, la creación del Sistema de archivo 
del Órgano Legislativo y la implementación del Fondo 

del libro y documentos antiguos, raros y curiosos. Se 
desempeñó como director de la Biblioteca y Archivo 
del Museo Nacional de Etnografía y Folklore, y como 
jefe del Centro de Documentación Antropológica del 
Ministerio de Educación.

Es catedrático titular de Archivística de la Carrera 
de Historia de la UMSA. En el 2005, fue condecora-
do por la Prefectura del Departamento de La Paz con 
la Orden “Franz Tamayo” en el grado de Oficial y el 
Gobierno Municipal de La Paz le entregó la “Tea de la 
Libertad” en el 2013. Fue secretario general del Colegio 
Nacional de Historiadores de Bolivia. Con su ensayo 
La destrucción de la memoria oficial en Bolivia, obtu-
vo el primer premio en la categoría C del Concurso 
Latinoamericano de Investigación en Bibliotecología 
(Argentina, 2007).

Entre sus publicaciones, destaca el Diccionario 
Biográfico de Archivistas de Bolivia (2012). Represen-
tó a Bolivia en diferentes encuentros internacionales 
y es fundador del Encuentro Internacional de Biblio-
tecarios, Archivistas y Museólogos. Asimismo, integra 
el Consejo Asesor del Congreso de Archivología del 
MERCOSUR, y fue presidente del Comité Regional 
de América Latina y el Caribe del Programa Memoria 
del Mundo de la UNESCO.

Guido Arze Mantilla
Comenzó su vida profesional en los ámbitos del teatro 
y de la música en 1965. Ese mismo año, viajó con la de-
legación boliviana para repatriar los restos del Mariscal 
Andrés de Santa Cruz. En 1967, formó parte del Teatro 
Experimental Universitario y, en 1971, fundó el Teatro 
de la Alianza Francesa. Organizó el primer festival de 
jazz en 1968 e introdujo instrumentos de viento boli-
vianos en este género musical. En 1974, fue arrestado 
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durante el golpe de Estado de Banzer y exiliado a Fran-
cia, país donde enseñó y difundió la música y la cultura 
de Bolivia. Fundó, en 1974, el primer grupo de música 
boliviana en Europa: Yatiri.

Entre su producción intelectual, destaca Música 
popular boliviana, dispuesto por el Ministerio de Educa-
ción de Francia como documento de estudio en 1979. 
En 1977, presentó la obra Tupac Katari, en el Festival 
Internacional de Teatro de Lyon (Francia). En 1984, or-
ganizó el Primer Festival de Artes y Cultura Boliviana 
con la Casa de la Cultura de Bron-Francia, evento que se 
desarrolló entre el 14 y el 27 de mayo de ese año.

Al volver del exilio, en 1990, creó un movimiento 
teatral y cultural denominado Pequeño Teatro, que puso 
en escena más de 100 obras y obtuvo varios premios a 
nivel nacional e internacional. En el 2000, durante el 
Festival Internacional de Teatro en Ecuador, la prensa 
uruguaya se refirió a él como uno de los más destacados 
directores de teatro y puestistas en escena de Latinoa-
mérica, con la obra Chiquilladas.

Como fotógrafo y luriri (artesano de instrumentos 
de viento y percusión), realizó varias exposiciones en dis-
tintos lugares del mundo. En el 2023, fue declarado el 
mejor luriri de La Paz por el Gobierno Autónomo Muni-
cipal de La Paz. Recibió el título de Maestro de las Artes 
en Teatro por el Ministerio de Educación en el 2014.

Actualmente, Guido Arze es consejero de Admi-
nistración de la FC-BCB.

“Uno de los grandes logros es haber incluido la 
Dramaturgia dentro del Concurso de Letras e 
Imágenes. Desde la gestión 2021, se pudo tener 
una gran cantidad de participantes con libretos 
de teatro con la temática Senkata y Sacaba y, en 
la gestión 2022, libretos de teatro con la temáti-
ca Mujeres. Otro de los grandes logros fueron los 
talleres iniciales de sensibilización al Teatro rea-
lizados en la Escuela Superior de Formación de 
Maestros Tecnológico Humanístico (ESFM-TH) 
El Alto”.

Guido Arze Mantilla

Susana Bejarano Auad
Nació en Tarija. Es politóloga de la Universidad Nues-
tra Señora de La Paz, tiene un diplomado en Educación 
Superior y otro en Investigación Periodística. Candidata 
a máster en Relaciones Internacionales e Integración por 
el Postgrado en Ciencias del Desarrollo de la Universi-
dad Mayor de San Andrés (CIDES-UMSA) y becaria, 
graduada con honores, del Instituto Universitario de Al-
tos Estudios Internacionales en Ginebra en la maestría 
de Política Pública Aplicada con enfoque de género. 

Consejo de Administración: Roberto Aguilar Quisbert “Mamani Mamani”, Manuel Monroy Chazarreta “Papirri”,  Luis Oporto Ordóñez, Susana Bejarano 
Auad, Guido Pablo Arze Mantilla, y Jhonny Quino Choque (Ausente por fuerza mayor Consejero José Antonio Rocha Torrico).
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Fue jefa de Gabinete del Ministerio de Edu-
cación y Culturas, además de directora-represen-
tante permanente de la Organización de Estados 
Iberoamericanos para la Educación, la Ciencia y la 
Cultural (OEI) entre el 2010 y el 2014. Formó par-
te del consejo editorial del desaparecido suplemento 
El Desacuerdo y creó la revista Bolivia. Asimismo, es 
consultora en proyectos de comunicación política, 
política pública y enfoque de género.

Durante las gestiones 2016 y 2019, formó parte 
del Consejo de Administración de la Fundación Cul-
tural del Banco Central de Bolivia: fue elegida vicepres-
identa y representó a la institución en múltiples eventos 
nacionales e internacionales. Además, fue directora y 
conductora de Esta Casa no es Hotel, desde el 2012 has-
ta el 2019, y directora y coconductora de El Corto Ver-
ano, del 2013 al 2014. Ambos programas se emitieron 
por la Red ATB. 

En el presente, dirige el programa de televisión 
Desacuerdo, que se emite a nivel nacional en la Red 
RTP. Es analista política para varios medios de comuni-
cación nacionales e internacionales, autora de columnas 
de opinión en temas políticos, culturales y de género. 

Susana Bejarano es consejera de Administración 
de la FC-BCB desde la gestión 2020 a la fecha.

El 2022 fue declarado por el gobierno nacional como 
“Año de la Revolución Cultural para la Despatriar-

calización: por una vida libre de violencia contra las 

mujeres”, es así que todas las reparticiones estatales se 

ponen en la tarea de generar líneas de trabajo acorde 

a este mandato. 

La FC-BCB, los Repositorios Nacionales y Centros 

Culturas de su dependencia, han generado acciones 

para aportar a este desafío. Esta tarea puso en evidencia 

-otra vez- que vivimos en un Estado patriarcal donde 

hay que hacerlo todo, mostrándonos con claridad la 

invisibilización de las mujeres en todas las artes, en la 

política, en la construcción de lo que fue el Estado re-

publicano, pero también en la construcción del Estado 

Plurinacional. Quizá este sea uno de los méritos más 

grandes del 2022, donde se logró poner sobre la mesa 

que despatriarcalización es una tarea pendiente, que es 

un camino que apenas empieza y que no se trata solo 

de las políticas públicas o acciones estatales coyuntura-

les, se trata de la necesidad de un compromiso honesto 

por transformar la sociedad. Es ahí que la FC-BCB 

duplica su responsabilidad pues, una transformación 

cultural, no puede darse sin instituciones culturales 

comprometidas en ello. 

La FC-BCB asume como mandato la despatriar-
calización en todas sus acciones, se inscribe como 
uno de los principios básicos de esta institución. 
Asumimos con plena conciencia, que es un cami-
no difícil y que apenas empieza.

Susana Bejarano Auad

Jhonny Quino Choque
Nació en La Paz. Pintor, muralista y artista plástico. Li-
cenciado de la Carrera de Artes de la Universidad Ma-
yor de San Andrés (UMSA). Desde el 2015, es docente 
de la carrera de Artes de la Universidad Pública de El 
Alto (UPEA). También dictó clases en la UMSA y en la 
Escuela Municipal de Arte (EMDA).

Escribió los artículos “SAMI”, para la Revista 
Científica y Tecnológica (vol. 2), en el 2015, y “El Cón-
dor Tiwanacota”, para la revista Simbología en el Arte 
(1.a ed.), en el 2016.

A lo largo de su carrera, realizó diferentes murales 
entre los que se destacan El Tesoro en el Proceso de Cam-
bio, situado en el hall del edificio central del Ministerio 
de Economía y Finanzas Públicas; Dignidad, Libertad 
y Justicia, en la plaza Gualberto Villarroel, y otro en el 
espacio del Museo Pipiripi.

Desde 1998, ha participado en más de 42 exposi-
ciones a nivel nacional e internacional. Recibió distin-
ciones por su participación, en las categorías Pintura y 
Dibujo, en el Salón Anual San Lucas.

Jhonny Quino se desempeña, actualmente, como 
consejero de Administración de la FC-BCB:

El fascinante desarrollo cultural artístico, desar-
rollado por la Fundación a través de sus distintos 
Repositorios Nacionales y Centros Culturales, 
expresa y muestra diversas actividades culturales 
artísticas, como es el caso del Centro de la Revo-
lución Cultural (CRC), que constituye un espacio 
itinerante de fomento e impulso a la producción 
cultural y a la creación artística visual fundamen-
talmente. Con el objetivo de promover la gestión 



17

F U N D A C I Ó N  C U L T U R A L

DEL BANCO CENTRAL DE BOLIVIA

MEMORIA INSTITUCIONAL 2022

de actividades y espacios culturales de alcance 
nacional, propiciar el encuentro y el diálogo con 
sectores, organizaciones culturales, elencos, artis-
tas individuales y colectivos, entre otros, surge el 
proyecto Artistas Emergentes en Bolivia. [Este] 
comienza el 8 de julio del 2021, para apoyar esta 
nueva versión de Wayna Arte, impulsada por la car-
rera de Artes de la Universidad Pública de El Alto. 
[Se trata] de una exhibición que subraya el aporte 
visual e identitario de la ciudad más joven de Bo-
livia, con una serie de obras excepcionales realiza-
das por estudiantes de esta carrera. Es importante 
reconocer el trabajo de jóvenes artistas cuyo traba-
jo garantiza que la producción cultural continúe 
alimentando el quehacer artístico de nuestro país. 

Jhonny Quino Choque

“Mamani Mamani” Roberto Aguilar
De nacimiento quechua y de sangre aymara. Artista auto-
didacta conocido artísticamente como “Mamani Mama-
ni”, puesto que lleva el apellido de sus abuelos y ancestros. 
Ha desarrollado su plástica a partir de la visión y los sen-
timientos originarios de su pueblo: una tierra vibrante, 
vital, llena de colores, carácter, texturas y emociones.

Desde 1983, ha realizado más de 58 exposicio-
nes, de las cuales 52 han sido individuales. Su obra ha 
merecido numerosos premios y distinciones naciona-
les e internacionales, entre las que destacan Maestro de 
maestros en el Arte Pictórico, Persona Ilustre y Hom-
bre de Cultura de las Naciones Originarias y Medalla al 
Mérito Cultural.

Sus obras se encuentran en colecciones privadas 
en varias partes del mundo: Argentina, Brasil, Ecuador, 
Colombia, Venezuela, Cuba, México, Canadá, Estados 
Unidos, Japón, Alemania, Dinamarca, España, Holanda, 
Australia, Italia, Francia e Inglaterra. Asimismo, realizó 
innumerables exposiciones en gran parte de nuestro país.

Actualmente, “Mamani Mamani” es consejero de 
Administración de la FC-BCB.

José Antonio Rocha
Es licenciado en Ciencias Religiosas, magíster en Cien-
cias de la Religión y Filosofía, y doctor en Ciencias Hu-
manas, con mención en Antropología Cultural. Cursó 
sus estudios de postgrado en Alemania. Desde 1991, 
se desempeña como catedrático titular en Antropología 

Social de la Facultad de Ciencias Sociales de la Univer-
sidad Mayor de San Simón de Cochabamba. Ha sido 
docente de pregrado y postgrado en Cultura Boliviana, 
Metodología Avanzada de Investigación, Sociología de 
la Religión, Evolución del Pensamiento Filosófico en 
la Relación Sociedad-Naturaleza, entre otra cátedras 
impartidas en diferentes instituciones de educación su-
perior. Fue decano de la Facultad de Ciencias Sociales 
(UMSS, 2012-2014) y vicerrector de la Universidad 
Mayor de San Simón (2014-2015).

Participó en varios proyectos académicos y de ser-
vicio. Es cofundador de la Asociación Alemana sin fines 
de lucro Runa Masi e. V. (1987). Intervino en la actual-
ización del proyecto para el funcionamiento del Instituto 
Universitario Politécnico en Punata (UMSS, 1992), hoy 
Facultad Politécnica del Valle Alto; y la creación del Pro-
grama de Licenciatura en Antropología de la Facultad 
de Ciencias Sociales (UMSS, 2013). Es secretario ejec-
utivo del Consejo de Becarios del Intercambio Cultural 
Alemán Latinoamericano (ICALA-Bolivia, 1998-2023), 
presidente de la Academia Regional de la Lengua Quech-
ua Cochabamba (2002-2023), miembro de la Asamblea 
del Centro de Producción Radiofónica CEPRA (Cocha-
bamba, 2022-2023) y miembro del Comité Editorial de 
Yachay, Revista de Filosofía, Teología y Cultura de la Fac-
ultad de Teología San Pablo de la Universidad Católica 
Boliviana San Pablo (Cochabamba, 2023).

Entre sus principales investigaciones y publica-
ciones, están La fiesta de Santa Vera Cruz Tatita (1982); 
Sociedad agraria y religión (1990 y 2019); Memorias 
del Primer Encuentro de Cientistas Sociales (2000); Au-
tonomías indígenas, construcción de nación y fortalecimien-
to del Estado (2008); Yuyaynichik (2013); Desde el maizal 
(2018); Ñawpaqtaraq qhipataraq qhawarikuspa purina. 
Con el ojo de adelante y con ojo de atrás (1999 y 2021).

Recibió un reconocimiento de la Oficialía Mayor 
de Desarrollo Humano de la Honorable Alcaldía Mu-
nicipal de Cochabamba por su aporte a la cultura. La 
Universidad Mayor San Simón le entregó el Diploma 
y Medalla al Mérito por los 25 años de ejercicio de la 
docencia titular. Obtuvo, también, el nombramiento 
de Ciudadano Meritorio e Hijo Predilecto del munic-
ipio de Punata (Cochabamba) por sus aportes a la ed-
ucación y a la investigación en el ámbito de la cultura.

José Antonio Rocha, actualmente, forma parte 
del Consejo de Administración de la FC-BCB.
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Consecuente con la línea estratégica de la territo-
rialidad (la cultura emerge en todas las regiones 
de Bolivia y debe ser gestionada para fortalecer la 
identidad cultural y valorizar el patrimonio), des-
de la firma del convenio interinstitucional con el 
Gobierno Autónomo Departamental de Cocha-
bamba en octubre del 2021, la Fundación Cul-
tural del Banco Central de Bolivia (FC-BCB) ha 
estado presente en el departamento valluno con 
una serie de actividades culturales, a través del 
Centro de la Revolución Cultural (La Paz) y el 
Centro de la Cultura Plurinacional (Santa Cruz). 
[Dichas actividades] han sido recibidas con mu-
cho beneplácito por las principales autoridades de 
la Gobernación, los asambleístas departamenta-
les, las instituciones y los gestores culturales. Los 
proyectos Artistas Emergentes de Bolivia, Fiesta 
y Poder: Tradición Cultura y Fe, CCP Tunante, 
Patrimonio Industrial Minero y Mujeres copleras 
de los Valles consolidaron el funcionamiento de 
la Casa Departamental de las Culturas en Cocha-
bamba, dependiente de la Gobernación. 

José Antonio Rocha

Manuel Monroy Chazarreta
Destacado músico, compositor boliviano, conocido 
artísticamente como “El Papirri”. Nació en la ciudad 
de La Paz el 18 de septiembre de 1960. Comenzó su 
carrera artística a los 7 años de edad, bajo la enseñanza 
de su madre, la concertista argentina Anita Chazarre-
ta. Este año, 2023, celebra 44 años como compositor 
de canciones y, a la fecha, suma más de 250 canciones 
compuestas en letra y música con identidad propia.

Cuenta con 12 discos grabados y dos DVD pro-
ducidos en vivo con sus canciones. Ha dado conciertos 
en Japón, Corea, Reino Unido, Suiza, Alemania, Cuba, 
México y todas las capitales de Sudamérica.

Entre sus estudios, tiene título de Maestro de las 
Artes en la disciplina de Música y un diplomado en Edu-
cación Superior de la Universidad Mayor de San Andrés. 
Es egresado en Composición Musical del Conservatorio 
Nacional de Música de Bolivia y estudió Composición 
con los maestros Cergio Prudencio y Hans Joachin Koe-
llreutter, Armonía con los maestros Agustín Fernández y 
Hubner Costa (UFMG) y Guitarra Clásica con Roberto 
Salas (UNAM) y Teodomiro Goulart (UFMG).

Como docente, creó un método de alfabetización 
musical con base en la música aymara y, durante 13 
años, ha impartido diversas materias en el Conservato-
rio de Música de La Paz. Asimismo, ha dictado Com-
posición de canciones (Módulo IV) en la maestría en 
Producción y Musical de la UPEA (2019-2020) 

En el 2019, fue diplomático designado como con-
sejero de la Embajada de Bolivia en Ecuador. Por sus 
logros de gestión, fue ascendido a ministro consejero en 
el 2015, cargo que desempeñó hasta octubre del 2016.

Es creador, conductor y productor de programas 
culturales de TV. Además, desde el 2004, se desempeña 
como cronista para diferentes medios escritos de Boli-
via. Como resultado de este trabajo, tiene tres libros de 
crónica publicados.

En el ámbito de la gestión cultural, ha sido di-
rector del Taller de Música de la UMSA (1986-1990), 
director del Teatro Municipal Alberto Saavedra Pérez, 
director de Cultura y oficial mayor de Cultura del Go-
bierno Municipal de La Paz (1992-1999), y consejero 
de Administración de la Fundación Cultural del Banco 
Central de Bolivia, designado por el Ministerio de Cul-
turas, Descolonización y Despatriarcalización.

Se le ha otorgado la Condecoración Escudo de 
Armas en el grado de Servicios Especiales (2012); la 
Medalla Prócer Pedro Domingo Murillo (1997), reco-
nocimientos del Gobierno Municipal de la Ciudad de 
La Paz; y la Plaqueta de la Asamblea Legislativa, Brigada 
Parlamentaria de La Paz, por sus 30 años de trayectoria 
artística (2008). Obtuvo el Premio Eduardo Abaroa en 
la categoría cantautor (2022) y ganó el Fondo Excelen-
cia Artística de la Cooperación Suiza (2019).

En el 2022, Manuel Monroy Chazarreta volvió a 
formar parte del Consejo de Administración de la FC-
BCB.

Desde mi retorno a la FC-BCB, a fines de agosto 
del 2022, como consejero, he visto florecer un 
antiguo sueño, que la institución abra sus puertas 
a los artistas en vida, con los fondos de inversión, 
mediante el Centro de la Revolución Cultural y 
el proyecto Letras e Imágenes del Nuevo Tiempo. 
Es un honor ser parte de un consejo que apoya 
y salvaguarda el patrimonio tangible e intangible 
de Bolivia.

Manuel Monroy Chazarreta
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Lineamientos institucionales de la gestion 2022

Con base en los objetivos institucionales de la 
FC-BCB y las vocaciones de las diferentes 
direcciones de los Repositorios Nacionales y 

Centros Culturales, se han establecido tres lineamien-
tos institucionales. El primero es organizar, preservar, 
restaurar e incorporar patrimonios culturales; el segun-

do consiste en democratizar las visitas y el acceso a los 
patrimonios y bienes culturales de la Fundación para 
apoyar el desarrollo del Estado; y el tercero correspon-
de a la apertura de espacios de diálogo intercultural, 
estimulando la producción intelectual y cultural para 
apoyar al desarrollo humano del Estado.

CUADRO: LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES DE LA FUNDACIÓN

CULTURAL DEL BANCO CENTRAL DE BOLIVIA – GESTION 2022

Recuperar, fortalecer, salvaguardar, custodiar, conservar, registrar, investigar, fortalecer y difundir el
patrimonio cultural material e inmaterial del Estado Plurinacional de Bolivia, que se encuentra bajo nuestra 
responsabilidad; asi como promover las mantestaciones y producciones cuturales, garantizando
espacios de acceso, encuentro, diálogo y acción desde la equidad y la diversidad
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oOrganizar. Preservar.

Restaurar e incorporar
Patrimonos Culturales

Democratizar las visitas y el
acceso a los patrimonios y bienes
culturales de la fundación para
apoyar el desarollo del estado

Aperturar espacios de dialogo intercultu-
ral, estimulando la producción intelec-
tual y cultural para apoyar al desarollo 
humano del Estado

A) Mantenimiento de la infraestructura de los 
Repositorios Nacionales y Centros Culturales.

B) Ejecución de proyectos de preinversión
e inversión pública

C) Saneamiento de bienes inmuebles 
dependientes de la FC-BCB

D) Preservación, conservación y restauración de 
bienes culturales y documentales

A) Promoción e incentivo a la vista 
de repositorios nacionales

B) Promociones e incentivo a la 
participación de acciones de Gestión Cultural

C) Virtualización de los Repositorios Nacionales

D) Investigación científica para apoyar el 
desarollo nacional 

A) Apertura de mayores espacios físicos para 
acciones y eventos de Gestión Cultural

B) Publicación de revistas, libros y documentos 
culturales en base a investigaciones

C) Organización de congresos, conversatorios, 
reuniones especializadas 

nacionales e internacionales

DESCOLONZACIÓN, DESPATRIARCALIZACIÓN Y TERRITORIALIDAD
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1.2. Desarrollo de los lineamientos 
institucionales
La FC-BCB ha generado sus acciones en el marco de 
los lineamientos institucionales establecidos. Así se re-
fleja en la Programación Operativa de la gestión 2022, 
cuyos resultados se desarrollan a continuación:

1.1.1. Organizar, preservar, restaurar e incorporar patri-
monios culturales

Mantenimiento de la infraestructura de los Reposi-
torios Nacionales 

Dando cumplimiento a lo dispuesto en la Ley n.° 
1670, la FC-BCB ha ejecutado el mantenimiento de 
los Repositorios Nacionales (inmuebles patrimonia-
les). Se realizaron varias acciones de mantenimien-

to correctivo y preventivo, entre las cuales podemos 
mencionar los trabajos de mantenimiento y restaura-
ción de la pintura mural del Museo Fernando Mon-
tes en los ambientes de la Casa Sede de la FC-BCB; 
y el mantenimiento preventivo y correctivo de las 
oficinas de la Casa Museo Inés Córdova-Gil Imaná, 
con el objetivo de habilitar los ambientes de la plan-
ta baja como salas de exposición del patrimonio do-
nado por los artistas. En la Casa de la Libertad, se 
realizaron labores de mejoramiento y restauración 
de ambientes, infraestructura y otros aspectos, que 
permiten conservar su gran valor arquitectónico y su 
acervo histórico patrimonial. También se efectuó el 
mantenimiento a la infraestructura del Museo Na-
cional de Arte, por administración propia y con re-
cursos propios, gracias al trabajo del personal técnico 
de este repositorio.

Cuadro: Mantenimiento de bienes patrimoniales dependientes de la FC-BCB 

Gestión 2022 (Expresado en Bolivianos)

N° Inmueble Monto Estado 

1 Casa Museo Inés Córdova-  
Gil Imaná

Bs156.478,27 Se realizó la demolición de muros para apertura de puertas, nuevos 
muros para cerrar sectores o puertas, apertura de vanos, revoque de 

muros, plafón y colocado de piso en 2 salas de exposición y en vestíbulo 
de ingreso. 

2 Casa FC-BCB Bs28.939,87 Se realizó la restauración de pintura mural en el museo Fernando Mon-
tes, mantenimiento preventivo y correctivo en las oficinas

3 Casa de la Libertad Bs89.743,47 Se realizó servicios de restauracion de piso de machimbre y rejas me-
talicas,servicio de mantenimiento del ascensor,mantenimiento de aire 

acondicionado, adquisicion de accesorios para baños, mantenimiento de 
cubiertas y canaletas, mantenimiento de la infraestructura entre otros 

4 Museo Nacional de Arte Bs8.800,00 Se realizó el Mantenimiento y pintado de la fachada exterior,manteni-
miento y pintado fachada interior, cambio de teja en el inmueble del 

MNA ,Conservación de balcón calle comercio. Todos los mantenimien-
tos lo realizo el personal de este repositorio 

Total Bs283.961,61
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Finalmente, cabe señalar que se hicieron 45 man-
tenimientos a ocho bienes inmuebles patrimoniales y 
culturales de los Repositorios Nacionales y Centros 
Culturales de la FC-BCB. Por tanto, se llegó a ejecutar 
un total de Bs422.260,84 (Cuatrocientos veintidós mil 
doscientos sesenta 84/100 bolivianos) con un resultado 
de 49 intervenciones. 

Ejecución de proyectos de preinversión e 
inversión pública
La FC-BCB cuenta con proyectos de inversión pública 
en distintas etapas, ya sean de ejecución de obra o de 
estudio de diseño técnico de preinversión. 

Ejecución de proyectos de preinversión
La FC-BCB ha inscrito, en su presupuesto institucio-
nal, la ejecución de proyectos de preinversión, de los 
cuales tres son nuevos y cuentan con la autorización 
y aprobación de nuestro ente tutor (Banco Central de 
Bolivia). El primer proyecto corresponde al Centro de 
la Revolución Cultural (CRC). Se pretende construir, 
en un terreno de propiedad de la FC-BCB en la ciu-
dad de El Alto, un edificio de dos niveles de subsuelo 
(sótano) y cuatro niveles superiores, con una superficie 
total de 2400 m2. 

El segundo proyecto corresponde al Centro Cul-
tural Museo Marina Núñez del Prado (CCMMNP). 
Se han realizado dos estudios de diseño técnico de 
preinversión: el primero, en la parte patrimonial que 
conserva la arquitectura original de esta casa (prime-

ra construcción), que tiene un estilo ecléctico de valor 
patrimonial declarado en la Ley n.° 1231; y el segundo 
corresponde a la ampliación de la infraestructura, que 
actualmente cuenta con cuatro pisos en obra gruesa, 
que no se ha podido concluir por aproximadamente 
diez años. Este aspecto ha sido determinante para la 
realización de un estudio de ingeniería y arquitectura, 
con miras a la prosecución de la obra y la culminación 
de la obra fina. De este modo, será posible brindar a la 
sociedad la reapertura del Centro Cultural Museo Ma-
rina Núñez del Prado, como un espacio de promoción 
del conjunto de la obra y colección de la familia Núñez 
del Prado, y como una plataforma para incorporar y 
transversalizar el enfoque de género y la diversidad en 
el quehacer cultural que activa la FC-BCB.

El tercer proyecto concierne a la Casa Nacional de 
Moneda (CNM), que emitió una convocatoria públi-
ca paa la elaboración de un proyecto de restauración, 
la cual estuvo pendiente de ejecución desde la gestión 
2016. En el 2021, se realizaron las gestiones respectivas 
y se logró incorporar el proyecto en la programación 
de la gestión 2022, con el objetivo de reorganizar las 
salas y restaurar este emblemático monumento nacio-
nal, símbolo de la identidad boliviana y de la riqueza 
minera en la ciudad de Potosí. Así, se determinaron di-
versos deterioros y alteraciones sufridas en el inmueble, 
deficiencias de funcionamiento y una desorganizada 
planificación de las salas de exposición.

El siguiente cuadro presenta un resumen de lo 
expuesto:

Cuadro: Ejecucion de proyectos de pre inversion - Gestion 2022

(Expresado en Bolivianos)

N° Denominacion Etapa Empresa adjudicada Monto de contrato Estado 

1 Construccion del inmueble del Centro de 
la Revolucion Cultural - El Alto

Preinversion Grupo CC SRL Bs310.000,00 E.D.T.P. Concluido 

2 Conclusion de obra Centro Cultural “Mu-
seo Marina Nuñez del Prado” - La Paz

Preinversion Nomadarq  
Giovana Rodríguez

Bs125.500,00 E.D.T.P. Concluido 

3 Restauracion “Centro Cultural Museo 
Marina Nuñez del Prado” - La Paz

Preinversion Coure_bolivia Bs25.000,00 E.D.T.P. Concluido 

4 Restauración Casa Nacional de Moneda Preinversion Asociación accidental 
Macuquina

Bs1.034.126,93 E.D.T.P. Concluido 

Total Bs1.494.626,93
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Ejecución de proyectos de inversión
Uno de los principales objetivos de esta gestión fue la 
conclusión de los proyectos de inversión de larga data 
(2018, 2019 y 2020). Es así que la FC-BCB, junto al 
ABNB, programó para el 2022 el inicio de la construc-
ción del edificio del Archivo y Biblioteca Nacionales de 
Bolivia, en la zona de La Pampa, Pata Lajastambo, en 
el Distrito 3 de la ciudad de Sucre. Sin embargo, no 
fue posible concretar esta obra pues no se contaba con 
la aprobación de los planos por parte del Gobierno 
Autónomo Municipal de Sucre (GAMS). Este trámite 
concluyó recién el 7 de diciembre, lo cual impidió re-
alizar la convocatoria en la gestión 2022.

Otro de los proyectos de inversión importantes 
fue la ampliación de la Casa de la Libertad (Fase III-Eq-
uipamiento), que concluyó en septiembre del 2022, en 
sus tres etapas de ejecución: Obra gruesa, Obra fina y 
Equipamiento. En la última etapa, se realizó el reorde-
namiento museográfico, con base en la ampliación del 
alcance cronológico de la historia boliviana. Así, la línea 
de tiempo se inicia con los orígenes prehispánicos y se 
extiende hasta la emergencia de los movimientos so-

ciales y la creación del Estado Plurinacional como hito 
de la refundación de Bolivia. Este proyecto concluyó 
con la implementación de equipamiento electrónico, 
la actualización de sistemas de videovigilancia y la ad-
quisición de 21 bienes culturales, entre obras pictóricas 
y artes plásticas, que nutren la nueva museografía. La 
entrega del proyecto contó con la presencia del herma-
no presidente del Estado Plurinacional de Bolivia, Luis 
Arce Catacora.

El tercer proyecto de inversión ejecutado por la 
FC-BCB es la restauración de fachada y portada de pie-
dra de la Casa Nacional de Moneda. En este caso, se 
realizaron trabajos de restauración de los elementos 
líticos (limpieza, desalinización, restitución y consoli-
dación), que concluyeron el 7 de julio del 2022. De 
esta manera se logró la conservación y la revalorización 
del significado y la estética de la portada y los elementos 
de piedra de la Casa Nacional de Moneda.

La restauración de la cubierta y la bajante frontal de 
la Casa Nacional de Moneda, ubicada en la calle Ayacu-
cho en Potosí, fue otro de los proyectos prioritarios de 
esta gestión. La obra se realizó con el fin de conservar 
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las características del equipamiento cultural museográ-
fico de la Casa Nacional de Moneda, declarada Monu-
mento Nacional, y concluyó el 10 de marzo del 2022.

Asimismo, se ejecutó, mediante la licitación y 
adjudicación a la empresa COMAVI, el estudio com-
plementario de la restauración de la Villa de París y su 
integración arquitectónica con el Museo Nacional de Arte. 
Este proyecto comprende la construcción del “puente 
mirador”, que une ambos inmuebles; y la restauración 

de 15 ambientes, dos patios con sus respectivos corre-
dores y dos fachadas (una posterior que colinda con el 
vecino y otra que da a la calle Yanacocha). 

El último proyecto corresponde a la restauración 
de las fachadas de la casa de la Fundación Cultural del 
Banco Central de Bolivia en La Paz. Esta refacción com-
prende las cuatro fachadas y la cubierta del inmueble, y 
tiene por objetivo preservar la integridad de las edifica-
ciones. La obra concluyó el 19 de noviembre del 2022. 

Cuadro: Ejecucion de proyectos de inversion - Gestion 2022

(Expresado en Bolivianos)

N° Denominacion Etapa Empresa adjudicada Monto de contrato Estado 

1 Ampliación de la Casa de la Libertad -Sucre 
Fase III equipamiento 

 Inversion Varias empresas Bs914.205,00 Concluido

2 Restauración de la cubierta bajante frontal 
de la Casa Nacional de Moneda

Inversion Crearcon constructora 
y consultora

Bs620.578,61 Concluido

3 Restauración de la fachada y portada de pie-
dra de da Casa Nacional de Moneda – Potosí

Inversion Asociacion accidental 
barroco Potosí

Bs499.317,79 Concluido

4 Estudio complementario de restauración – 
Villa de París e integración arquitectónica 
con el Museo Nacional de Arte, proyecto 
“Restau.Inmueble patrimonial Villa Paris 

Inversion  -  - Inicio 2023

5 Construcción edificio del Archivo y Bibliote-
cas Nacionales de Bolivia 

Inversion  -  - Inicio 2023

6 Restauración de la fachadas de la Casa Fun-
dación Cultural del BCB La Paz

Inversion Torricelli Bs493.219,70 Concluido

Total Bs2.527.321,10
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En el cuadro precedente se observa que se ejecutó 
la mayoría de los proyectos de inversión programados 
en la gestión 2022. Cabe señalar que, de acuerdo a los 
compromisos asumidos con el Banco Central de Bo-
livia, la FC-BCB ha ejecutado todos los proyectos de 
data antigua, y las obras han sido entregadas para el 
beneficio de la sociedad boliviana. Quedan, entonces, 
solo los proyectos nuevos y de continuidad, conforme 
al presupuesto plurianual.

Saneamiento de bienes inmuebles dependientes de la  
FC-BCB 
En el 2022, se realizaron las gestiones respectivas para la 
regularización del derecho propietario de los siguientes 
bienes inmuebles:

Cuadro: Derecho propietario de  

bienes inmuebles de la FC-BCB- Gestion 2022

N° Repositorio Nacional /Centro 
Cultural

Estado 

1 Museo Nacional de Arte - Villa 
de Paris

En tramite

2 Centro Cultural “Museo Marina 
Núñez del Prado” -CCMMNP” 

En tramite 

3 Archivo y Biblioteca Nacionales 
de Bolivia 

Tramite concluido  
en fecha 07 de di-
ciembre de 2022.

Una vez que se haya regularizado el derecho pro-
pietario de los ambientes del Museo Nacional de Arte, 
se procederá a gestionar la unificación del catastro y del 
folio real a nombre de la FC-BCB.

Preservación, conservación, restauración y procesamiento 
técnico de bienes culturales y/o documentales
Durante la gestión 2022, se realizó el inventario, la 
catalogación, la digitalización, la restauración y la con-
servación de los bienes culturales y documentales, que 
forman parte esencial de los Repositorios Nacionales 
y Centros Culturales. Asimismo, se efectuó la incor-
poración de bienes culturales y documentales donados 
o adquiridos por las diferentes áreas organizacionales 
de la FC-BCB. Los aspectos referidos se exponen en el 
siguiente cuadro: 
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Cuadro: Bienes culturales o documentales procesados - Gestion 2022

(Expresado en Unidades)

Repositorios Nacionales y 
Centros Cultuales

Bienes culturales o documentales 
(Inventariados, catalogados y/o 

digitalizados)

Bienes culturales o 
documentales conser-

vados

Bienes culturales 
o documentales 

adquirdos

Bienes culturales 
o documentales 

restaurados 

MUSEF 12.083 1.122 879 17

MNA 2.060 28 2 5

ABNB 2.063.083 0 0 12.791

CDL 833 60 5 20

CNM 15.794 0 47 111

CCP 654 1 68 0

CCMMNP 3.523 0 0 0

CRC 0 0 0 0

TOTAL 2.098.030 1.211 1.001 12.944

Haciendo una comparación con los datos obtenidos en la gestión pasada, se advierte un incremento propor-
cional en la mayoría de los resultados y una leve disminución en dos aspectos del primer lineamiento. El siguiente 
cuadro expone esa comparación:

Cuadro: Resultados comparativos línea de acción N°1

(Expresado en Cantidades)

Repositorios Nacionales / Centros Culturales Resultados 2021 Resultados 
2022 

Porcentaje de 
diferencia

Unidades de bienes culturales o documentales inventariados,  
catalogados y/o digitalizados

1.276.010 2.098.030 64%

Bienes culturales o documentales conservados 6.582 1.211 -82%

Bienes culturales o documentales adquiridos 7.693 1.001 -87%

Bienes culturales o documentales restaurados 10.794 12.944 20%

Mantenimientos desarrollados en las infrastructuras dependientes de la  
FC BCB.

38 49 29%

Proyectos de pre-inversión pública concluidos 0 4 -

Proyectos de inversión pública concluidos 0 4 -

Democratizar las visitas y el acceso a los patrimonios y bienes culturales de la Fundación para apoyar el desarrollo del 
Estado

Promoción e incentivo a la participación en acciones de gestión cultural 
La FC-BCB, junto a los Repositorios Nacionales y Centros Culturales, generó diversas actividades y acciones con el 
fin de incrementar las visitas de la población nacional y extranjera. Se ha logrado el ingreso presencial de 495.456 
visitantes y alrededor de 258.190 interacciones en la modalidad virtual. Esta información se presenta en el siguiente 
cuadro:
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Cuadro: Visitas Repositorios Nacionales y Centros Culturales

(Expresado en Cantidades)

Repositorios Nacionales / Centros Culturales Visitas presenciales Participaciones virtuales

Fundación Cultural del Banco Central de Bolivia* 157.256 0

Museo Nacional de Etnografía y Folklore 49.362 28.497

Museo Nacional de Arte 25.890 1.047

Archivo y Biblioteca Nacionales de Bolivia 15.438 164.770

Casa de la Libertad 67.527 50.252

Casa Nacional de Moneda 85.896 3.745

Centro de la Cultura Plurinacional 85.693 9.879

Centro de la Revolución Cultural 8.394 0

Total 495.456 258.190

*Se consigna en esta cifra la cantidad de visitantes que recibió la entidad en los stand de las  
distintas Ferias del Libro en las que participó como institución. 

Por otro lado, las actividades realizadas por el 
MUSEF han generado 39 estrategias impresas y 77 es-
trategias digitales. Estas aglutinan más de 1000 diseños 
elaborados a lo largo del año.

Asimismo, en esta gestión, se evidenció una may-
or afluencia de visitantes en los diferentes Repositorios 
Nacionales y Centros Culturales. Este hecho da cuenta 
de la creciente reactivación económica del sector. 

Virtualización de las actividades culturales
Durante la gestión 2022, se elaboraron materiales de 
publicidad, entre las cuales se pueden mencionar las 
cápsulas audiovisuales con contenido histórico que se 
difundieron a través de la plataforma virtual. De igual 
modo, las áreas organizacionales de la FC-BCB realiza-
ron contenidos para la difusión de sus actividades en las 
redes sociales. Así, la Casa de la Libertad alcanzó 217 
interacciones virtuales en sus plataformas.

Por su parte, el Museo Nacional de Etnografía 
y Folklore realizó recorridos virtuales de cuatro salas 
(Vistiendo Memorias, Vistiendo la Cabeza, Uyway-Uy-

waña: Crianza Mutua para vida, y Crianza Mutua en 
la Isla del Sol). Estos videos registraron 23.143 repro-
ducciones durante el cuarto trimestre del 2022. Tam-
bién se generaron nuevos infogramas animados de tres 
publicaciones: Uyway-Uywaña: Crianza Mutua para la 
vida, Ayllus y haciendas de Potobamba: Historia y cul-
tura y MUSEF en Viñetas n.o 3. Además, el proyecto 
MUSEF más cerca de ti desarrolló un programa de im-
presión 3D y digitalizó cinco piezas: Máscara Condena-
do, Azada Cuarcita, Azada Basalto, Illa o kkajcha Illas y 
Bebedero de Chicha.

Así también, el Archivo y Biblioteca Nacionales 
de Bolivia efectuó 142 actividades de difusión del pa-
trimonio documental y de todos los procesos técnicos 
relacionados con su conservación y preservación, en las 
modalidades presencial y virtual a través de sus redes 
sociales.

De los resultados obtenidos en este segundo li-
neamiento, se puede concluir que existe un incremento 
significativo con respecto a la gestión pasada, tal como 
se evidencia en el siguiente cuadro:
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Cuadro: Resultados comparativos línea de acción N°2

(Expresado en Cantidades)

Repositorios Nacionales / Centros Culturales Resultados 2021 Resultados 2022 
Porcentaje de 

diferencia

Personas a las que se alcanzó mediante el desarrollo de actividades  
culturales en modalidad presencial y virtual

647.677 753.646 16%

Actividades desarrolladas en otros territorios urbanos y rurales del país 23 35 52%

Aperturar espacios de diálogo intercultural, estimulando la 
producción intelectual y cultural para apoyar al desarrollo 
humano del Estado
De acuerdo a su vocación, los Repositorios Nacionales 
y Centros Culturales convirtieron sus espacios en esce-
narios de diversas actividades culturales: conversatorios 
en los que se impulsaron el debate y el diálogo, presen-
taciones de libros, exposiciones temporales, entre otros.

Apertura de mayores espacios físicos para acciones y eventos 
de gestión cultural
En abril del 2022, conmemorando el Día Internacio-
nal del Libro y los Derechos de Autor, la FC-BCB, 
junto con los Repositorios Nacionales y Centros Cul-
turales, escritores, artistas, investigadores, editoriales 
e instituciones públicas y privadas, llevó a cabo la 2.a 
Feria Cultural del Libro en la ciudad de El Alto. Este 
evento contó con 50 stands y congregó a artistas, in-
vestigadores, gestores culturales, escritoras y escritores 
e instituciones públicas y privadas. Hubo una masiva 
participación de la población: niños, estudiantes de se-
cundaria, madres de familia, trabajadores por cuenta 
propia, comerciantes y público en general apreciaron 
la amplia oferta literaria de la FC-BCB. Esta actividad 
se realiza con miras a la construcción del Centro de la 
Revolución Cultural, un proyecto que se ejecutará en 
la gestión 2023.

Por su parte, el ABNB, con el propósito de pro-
mover la lectura en la población, desarrolló dos ferias 
culturales del libro, en las que participaron aproxima-
damente 627 personas. Los otros Repositorios Nacio-
nales y Centros Culturales no quedaron al margen en 
este tipo de actividades: al finalizar el año, llevaron a 
cabo ferias del libros, que permitieron el incremento de 
las ventas de las publicaciones literarias de la FC-BCB.

Publicación de revistas, libros y documentos culturales con 
base en investigaciones
En la gestión 2022, se realizaron procesos de investi-
gación con diferentes temáticas. Entre estos podemos 
mencionar a aquellos que se desarrollaron en la Casa 
de la Libertad: uno corresponde a los pueblos indíge-
nas y cuatro, a la vocación del museo histórico de este 
repositorio. Estas investigaciones tienen por objetivo la 
elaboración de propuestas para la creación de nuevas 
museografías temporales que llenen vacíos históricos en 
la presentación del museo.

Así también, a través del Consejo de Administra-
ción, se ha logrado constituir la Biblioteca Biográfica 
de la Fundación Cultural del Banco Central de Bolivia, 
que está destinada a recuperar las semblanzas biográfi-
cas de nuestros héroes culturales populares. Esta colec-
ción está dedicada a artistas, gestores culturales, intelec-
tuales y políticos forjadores de las culturas del Estado 
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Plurinacional de Bolivia, y se ha programado la edición 
de 25 obras hasta el 2025. En el 2022 se publicó la pri-
mera serie de libros producidos por el ABNB y el CCP 
en homenaje a los siguientes personajes:

• Oscar Alfaro 
• Edgar “Huracán” Ramírez
• Oscar Soria Gamarra 
• Lorgio Vaca

La Revista Cultural Piedra de Agua es otro de los 
logros de la FC_BCB. Esta publicación alcanzó tres 
ediciones en la gestión 2022. Es importante desta-
car que, en el marco del Decreto Supremo 4650, que 
declara al 2022 como “Año de la Revolución Cultural 
para la Despatriarcalización por una vida libre de vi-
olencia contra las mujeres”, la FC-BCB presentó su 
edición n.° 28, dedicada a las mujeres y las artes, en 
conmemoración a la lucha de las mujeres en diferentes 
formas y épocas. 

También con el objetivo de fomentar expresiones 
artísticas y culturales, e investigaciones, que permitan 
desmontar las prácticas, formas y representaciones de la 
cultura patriarcal, a través de la visibilización de las for-
mas de resistencia, cultura, memoria y lucha de las mu-
jeres, se lanzó la 7.a Convocatoria Letras e Imágenes de 
Nuevo Tiempo, con la temática “Mujeres: Resistencias, 
Culturas, Memorias y Luchas”. Este proyecto fue impul-
sado por el Centro de la Revolución Cultural (CRC), en 
las categorías de Poesía, Dramaturgia, Ensayo, Cuento, 
Crónica Periodística, Fotografía Artística y Testimonial, 

Audiovisuales, e Historieta o Comic, y con base en los 
siguientes ejes temáticos: 1) Feminismo y revuelta de 
mujeres; 2) Mujeres, leyendas y miradas del mundo; 3) 
Mujeres, cotidianidad y lucha diaria; 4) Mujeres, trayec-
torias de artistas y creadoras de cultura, y 5) Mujeres, 
lucha contra la violencia de género y feminicidios.

La convocatoria tuvo una gran acogida en la socie-
dad boliviana. Se recibieron 339 propuestas: 50 en Poesía, 
39 en Dramaturgia, 33 en Ensayo, 50 en Cuento, 18 en 
Crónica periodística, 53 en Fotografía artística o testimo-
nial, 79 en Audiovisuales y 17 en Historieta o cómic. La 
premiación se realizó en los ambientes de la Casa Grande 
del Pueblo, con la presencia de la ministra de la Presiden-
cia, María Nela Prada, y otras autoridades nacionales.

El cuadro que sigue presenta las principales publica-
ciones elaboradas por los Repositorios Nacionales y Cen-
tros Culturales de la FC-BCB durante la gestión 2022:


























































































































































