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Resolucion del
Consejo de Administracion
N° 131/2023

TEMA: APROBACION DEL “REGLAMENTO DE PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL
DE LA FUNDACION CULTURAL DEL BANCO CENTRAL DE BOLIVIA™

VISTOS:

La Constitucion Politica del Estado.
La Ley N° 1670, de fecha 31 de octubre de 1995, crea la Fundacion Cultural del Banco Central de Bolivia.

La Ley N° 398, de 2 de septiembre de 2013, crea el Centro de la Cultura Plurinacional, bajo la tuicion y
administracion de la Fundacion Cultural del Banco Central de Bolivia, asimismo modifica el Articulo 82, de la
Ley N° 1670, de 31 de octubre de 1995, del Banco Central de Bolivia.

La Ley N” 1178, de 20 de julio de 1190, de Administracion y Control Gubernamentales.
La Ley N° 1743, de 15 de enero de 1997, que ratifica la Convencion Interamericana Contra la Corrupcion.
La Ley N° 3068, de 1 de junio de 2005, que ratifica la Convencién de las Naciones Unidas Contra la

Investigaciones de Fortunas “Marcelo Quiroga Santa Cruz.

La Ley N° 045, de 08 de octubre de 2010, contra el Racismo y toda forma de Discriminacion.
La Ley N° 341, de 05 de febrero de 2013, de Participacion y Control Social.

La l.ey N° 351, de 19 de marzo de 2013, de Otorgacion de Personalidades Juridicas.

Decreto Supremo N° 28168, de 17 de mayo de 2005, de Acceso a la Informacion y la Transparencia en la
Gestidn del Poder Ejecutivo.

/Corrupcon.
. La Ley N° 004, de 31 de marzo de 2010, de Lucha Contra la Corrupcién, Enriquecimiento llicito e

El Decreto Supremo N° 29894, de fecha 7 de febrero de 2009, Estructura Organizativa del Organo Ejecutivo
del Estado Plurinacional.

‘f Decreto Supremo N°0214, de 22 de julio de 2009, que aprueba la Politica Nacional de Transparencia y
Lucha Contra 'a Corrupcion

El Estatuto de la Fundacion Cultural del Banco Central de Bolivia, aprobado por Resolucion de Directorio del
Banco Central de Bolivia N°028/2023, de 14 de febrero de 2023.

_wwy, Mediante Informe FC.BCB.UTLCC. N” 13/2023, de 03 de noviembre de 2023, emitido por el Jefe Unidad de
g‘%i’ransparencia y Lucha Contra la Corrupcion, con referencia Reglamento de Participacion y Control Social
PE Ede la Fundacion Cultural del Banco Central de Bolivia.

bifo ESe tiene el Informe FC-BCB.DG N” 023/2023, de 30 de noviembre de 2023, del Analista Estratégico a.i., de
e la Fundacién Cultural del Banco Central de Bolivia, para el Director General, con referencia, INFORME DE
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VIABILIDAD SOBRE LA MODIFICACION Y ACTUALIZACION DEL “REGLAMENTO DE PARTICIPACION
Y CONTROL SOCIAL DE LA FUNDACION CULTURAL DEL BANCO CENTRAL DE BOLIVIA”,

El Informe Legal FC BCB-UNAJ N° 568/2023, de 08 de diciembre de 2023, de la Unidad Nacional de
Asuntos Juridicos de la Fundacion Cultural del Banco Central de Bolivia.

El Acta de Consejo de Administracion N° 50/2023, de 13 de diciembre de 2023.

CONSIDERANDO:

La Ley 1670, de 31 de octubre de 1995, sefiala en su Articulo 81, “Créase la FUNDACION CULTURAL DEL
BANCO CENTRAL DE BOLIVIA como persona colectiva estatal de derecho publico, bajo tuicién del BCB,
con personalidad juridica y patrimonio propios, con competencia administrativa, técnica y financiera, cuyo

funcionamiento se regira por las politicas culturales que emita el Poder Ejecutivo y por sus estatutos que
seran aprobados por el Directorio del BCB.".

El Articulo 82, del mismo cuerpo legal sefala: “La FUNDACION tendra la tuicién administracién de los
~ siguientes Repositorios Nacionales: Casa Nacional de Moneda (Potosi), Casa de la Libertad (Sucre),

Archivo y Biblioteca Nacionales de Bolivia (Sucre) y Museo Nacional de Etnografia y Folklore (La Paz), sin

que pierdan su condicion de patrimonio cultural e histérico de la Nacion.”

Ley N° 1178, de 20 de julio de 1990, de Administracion y Control Gubernamentales., Que regula los sistemas

de Administracion y de Control de los recursos del Estado y su relacién con los sistemas nacionales de
(?ﬁ Planificacion e Inversion Pablica.

La Ley N° 004, de 31 de marzo de 2010, de Lucha Contra La Corrupcién, Enriquecimiento llicito e
Investigacion de Fortunas “Marcelo Quiroga Santa Cruz’, tiene por objeto establecer mecanismos y
procedimientos en el marco de la Constitucion Politica del Estado, leyes, tratados y convenciones
internacionales, destinados a prevenir, investigar, procesar y sancionar actos de corrupcion cometidos por
servidoras y servidores publicos y ex servidoras y ex servidores publicos, en el ejercicio de sus funciones, y
personas naturales o juridicas y representantes legales de personas juridicas, publicas o privadas,
nacionales o extranjeras que comprometan o afecten recursos del Estado, asi como recuperar el patrimonio
afectado del Estado a través de los 6rganos jurisdiccionales competentes.

La Ley N° 045, de 08 de octubre de 2010, contra el Racismo y toda forma de Discriminacion, que tiene por
objeto establecer mecanismos y procedimientos para la prevencion y sancién de actos de racismo y toda

. forma de discriminacion en el marco de la Constitucion Politica del Estado y Tratados Internacionales de
Derechos Humanos.

La Ley N° 341, de 05 de febrero de 2013, de Participacién y Control Social. tiene por objeto establecer el
marco general de la Participacion y Control Social definiendo los fines, principios, atribuciones, derechos,
obligaciones y formas de su ejercicio.

La Ley N” 351, de 19 de marzo de 2013, de Otorgaciéon de Personalidades Juridicas, que tiene por objeto
regular: |. La otorgacion y el registro de la personalidad juridica a organizaciones sociales, organizaciones
no gubernamentales, fundaciones y entidades civiles sin fines de lucro que desarrollen actividades en mas
de un departamento y cuyas actividades sean no financieras.

Decreto Supremo N° 28168, de 17 de mayo de 2005, de Acceso a la Informacion y la Transparencia en la
Gestion del Poder Ejecutivo.
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La Ley N° 398, de 2 de septiembre de 2013, se crea el Centro de la Cultura Plurinacional, bajo la tuicion y
administracion de la Fundacion Cultural del Banco Central de Bolivia, asimismo modifica el Articulo 82, de la
Ley N° 1670, de 31 de octubre de 1995, del Banco Central de Bolivia, modificada por el Articulo 2 de la Ley
N° 2389, de 23 de Mayo de 2002, que anade al Museo Nacional de Arte (La Paz) bajo tuicion y
administracion de la Fundacion Cultural del Banco Central de Bolivia, con el siguiente texto: “Articulo 82. La
Fundacion tendra la tuicion y administracion de los siguientes repositorios nacionales: Casa Nacional de
Moneda (Potosi), Casa de la Libertad (Sucre), Archivo y Biblioteca Nacionales de Bolivia (Sucre), Museo
Nacional de Etnografia y Folklore (La Paz), Museo Nacional de Arte (La Paz) y el Centro de la Cultura
Plurinacional (Santa Cruz), sin que pierdan su condicion de patrimonio cultural e histérico del Estado
Plurinacional. (...).

Que el Estatuto de la Fundacion Cultural del Banco Central de Bolivia, aprobado por el Directorio del Banco
Central de Bolivia mediante Resolucion N° 028/2023, de 14 de febrero de 2023, dispone en sus Articulos 12
y 13, inciso h) que la Maxima Autoridad de la FC-BCB, es su Consejo de Administracion. Es responsable de
definir las politicas de la FC-BCB, establecer sus estrategias administrativas, financieras, operativas y su
normativa interna, con la finalidad de procurar el cumplimiento de su objeto; y entre las atribuciones del
Consejo de Administracién, aprueba el Programa Operativo Anual (POA), el Presupuesto Anual y sus
modificaciones.

CONSIDERANDO:

Que el Estatuto de la Fundacion Cultural del Banco Central de Bolivia, aprobado por Resolucion de
Directorio del Banco Central de Bolivia N°028/2023, de 14 de febrero de 2023, sefiala en su Articulo 3, de la
misma normativa sefiala: ..."la FC-BCB tiene la tuicién y administracién de los siguientes Repositorios
Nacionales y Centros Culturales: La Casa Nacional de Moneda (Potosi), la Casa de la Libertad (Sucre), el
Archivo y Bibliotecas Nacionales de Bolivia (Sucre), el Museo Nacional de Etnografia y Folklore (La Paz), el
Museo Nacional de ARTE (La Paz), el Centro de la Cultura Plurinacional (Santa Cruz), el Centro de la
Revolucion Cultural (La Paz) y el Centro Cultural Museo Marina Nufiez del Prado (La Paz), sin que estos
pierdan su condicion de patrimonio cultural e histérico del Estado Plurinacional de Bolivia”

Que el Articulo 13, inciso b), del mismo cuerpo normativo sefiala entre las atribuciones del Consejo de
Administracion la siguiente: “Aprobar reglamentos, manuales y otra normativa interna de la FC-BCB.”

Que el Articulo 25, del referido Estatuto, en su inciso g), entre las funciones del Director General, sefiala:
“Gestionar la normativa interna que el adecuado desenvolvimiento administrativo, operativo y técnico de Ia
FC-BCB y sus Repositorios Nacionales o Centros Culturales”

| Que la Guia para la Elaboracion de Manuales de Procesos y Procedimientos u Otros Documentos de
Similar Naturaleza de la Fundacién Cultural del Banco Central de Bolivia, aprobado mediante Resolucion de
Consejo de Administracion N°46/2023, el 14 de junio de 2023.

CONSIDERANDO:

El Informe FC.BCB. UTLCC. N°13/2023, de 03 de noviembre de 2023, emitido por el Jefe Unidad de
Transparencia y Lucha Contra la Corrupcién, con referencia ‘REGLAMENTO DE PARTICIPACION Y
CONTROL SOCIAL DE LA FUNDACION CULTURAL DEL BANCO CENTRAL DE BOLIVIA VERSION 27,
en el que sefiala que la Fundacion Cultural del Banco Central de Bolivia cuenta con un Reglamento de
Participacion y Control Social aprobado mediante Resolucion del Consejo de Administracion N° 036/2017 de
fecha 29 de abril de 2017, que tiene por objeto regular, fomentar, viabilizar y fortalecer la participacion y
control social en la Fundacion Cultural del Banco Central de Bolivia, al que se encuentran todos los
servidores publicos, asi como actores de la participacion y control social de la Fundacion Cultural del Banco
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Central de Bolivia y los repositorios Nacionales y/o Centros Culturales; Reglamento que se encuentra
vigente desde la gestion 2017, por lo que en la actualidad se halla descontextualizado, toda vez que en
fecha 14 de febrero de 2023 fue aprobado el nuevo Estatuto de la Fundacion Cultural del Banco Central de

" Bolivia, por lo tanto, surge la necesidad de actualizar dicho Reglamento, finalmente concluye: por todo lo
sefialado, surge la necesidad de realizar ajustes y actualizaciones al Reglamento de Participacion y Control
Social de la Fundacién Cultural del Banco Central de Bolivia, aprobado en la Gestion 2017, esencialmente
en lo que respecta al cargo de Responsable de Transparencia por Jefe de la Unidad de Transparencia y
recomienda remitir el proyecto de Reglamento de Participacion y Control Social de la Fundacion Cultural del
Banco Central de Bolivia en su segunda version, compuesto por siete (7) Capitulos, cuarenta y un (41)
Articulos y tres (3) anexos, a las instancias correspondientes para su revisién y aprobacién.

El Informe FCBCB - DG N° 0023/2023, de 30 de noviembre de 2023, del Analista Estratégico a.i., de la
Fundacion Cultural del Banco Central de Bolivia, para el Director General, con referencia, INFORME DE
VIABILIDAD SOBRE LA MODIFICACION Y ACTUALIZACION DEL “REGLAMENTO DE PARTICIPACION
Y CONTROL SOCIAL DE LA FUNDACION CULTURAL DEL BANCO CENTRAL DE BOLIVIA", en el cual
menciona que, la actualizacion y modificacion del “Reglamento de Participacion y Control Social de la
Fundacion Cultural del Banco Central de Bolivia”, realizado por la Unidad de Transparencia y Lucha Contra
la Corrupcion, es en respuesta al Informe de Relevamiento de Informacion FC-BCB/UAI/REL/2023-003
emitido por la Unidad de Auditoria Interna de la Fundacion Cultural del Banco Central de Bolivia, en fecha
29 de junio de 2023 en cumplimiento a la directriz de la Contraloria General del Estado, Resolucion N°
CGE/112/2022 del 21 de diciembre de 2022, e Instructivo FC BCB-DG N° 059/2023 de fecha 14 de julio del
aflo en curso, con referencia Actualizacion de los Reglamentos Especificos, Reglamentos y/o Manuales de
la  Fundacion Cultural del Banco Central de Bolivia, mediante el Informe Técnico
FC.BCB.UTLCC.N®13/2023, informe en el que concluye: Por lo expuesto en los puntos precedentes, que
sintetizan la fundamentacion sobre la actualizacion y modificacion del Reglamento de Participacion y Control
Social de la Fundacion Cultural del Banco Central de Bolivia, realizado por la Unidad de Transparencia y
Lucha Contra la Corrupcion, se concluyen los siguientes extremos:

D 4

» La actualizacién y modificacion del “Reglamento de Participacion y Control Social de la Fundacion
Cultural del Banco Central de Bolivia" cumple con lo requerido en el Informe de Relevamiento de
Informacion FC-BCB/UAI/REL/2023-003 emitido por la Unidad de Auditoria Interna de la Fundacion
Cultural del Banco Central de Bolivia en cumplimiento a la directriz de la Contraloria General del
Estado, Resolucion N° CGE/112/2022 del 21 de diciembre de 2022.
» La actualizacion y modificacion del "Reglamento de Participacion y Control Social de la Fundacion
. Cultural del Banco Central de Bolivia", cumple con lo requerido en el Instructivo FC BCB-DG N°
_ 059/2023 de fecha 14 de julio del afio en curso, con referencia Actualizacion de los Reglamentos
L Especificos, Reglamentos y/o Manuales de la Fundacion Cultural del Banco Central de Bolivia.
» Se da la Viabilidad de la actualizaciéon y modificacion del “Reglamento de Participacion y Control
Social de la Fundaciéon Cultural del Banco Central de Bolivia", ya que el mismo esta conforme los
formatos establecidos en la Guia de Elaboracién de Manuales de Procesos y Procedimientos u Otros
documentos de similar naturaleza de la FC-BCB.
La actualizacion y modificacion del “Reglamento de Participacion y Control Social de la Fundacion
Cultural del Banco Central de Bolivia” también es en cumplimiento a lo establecido en el Manual de
Organizacion y Funciones, donde da a conocer que la Unidad de Transparencia y Lucha Contra la
Corrupcion, donde tiene dentro de sus funciones “Poner a la Maxima Autoridad Ejecutiva, la
aprobacion de reglamentos, manuales, guias e instructivos, en materias referidas a sus funciones”
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Para finalizar recomienda: Se remita el presente documento a la Jefatura Nacional de Asuntos Juridicos
para su analisis y pronunciamiento correspondiente; Poner a consideracion del Consejo de Administracion,
si es necesario, los informes tecnicos y legal, la actualizacion y modificacion del Reglamento de
Participacion y Control Social de la Fundacion Cultural del Banco Central de Bolivia con el propésito de que
el mismo sea aprobado y asi contar con una normativa actualizada idonea para su implementacion en la
FC-BCB.

Que el Informe Legal FCBCB-UNAJ N° 568/2023, de 08 de diciembre de 2023, la Unidad Nacional de
Asuntos Juridicos concluye que la aprobacion del “REGLAMENTO DE PARTICIPACION Y CONTROL
SOCIAL DE LA FUNDACION CULTURAL DEL BANCO CENTRAL DE BOLIVIA”, se encuentra justificada
en el Informe FC.BCB.UTLCC.N®13/2023, de 03 de noviembre de 2023, emitido por el Jefe Unidad de
Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion, en el que indica que, a partir de la aprobacion del Estatuto de
la Fundacion Cultural del Banco Central de Bolivia el 14 de febrero de 2023. Surge la necesidad de realizar
ajustes y actualizaciones al Reglamento de Participacion y Control Social de la Fundacion Cultural del
Banco Central de Bolivia, aprobada en la gestion 2017; asi también justificada en el informe FCBCB - DG N°
0023/2023, de 30 de noviembre de 2023, del Analista Estratégico a.i., de la Fundacion Cultural del Banco
Central de Bolivia, en el que se da la Viabilidad de la actualizacién y modificacion del “Reglamento de
Participacion y Control Social de la Fundacién Cultural del Banco Central de Bolivia”, asi también indica que
el Reglamento se encuentra conforme los formatos establecidos en la Guia de Elaboracion de Manuales de
Procesos y Procedimientos u Otros Documentos de Similar Naturaleza de la FC-BCB; por lo tanto la
MODIFICACION Y ACTUALIZACION DEL “REGLAMENTO DE PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL
DE LA FUNDACION CULTURAL DEL BANCO CENTRAL DE BOLIVIA” no contraviene el ordenamiento
legal vigente.

Que, en sesion de 13 de diciembre de 2023, del Consejo de Administracion, ha sido considerado el presente
tramite, conforme el Acta N° 50/2023.

POR TANTO,

EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA FUNDACION CULTURAL DEL BANCO CENTRAL DE
BOLIVIA

RESUELVE:

PRIMERO.- Aprobar el “REGLAMENTO DE PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL DE LA
FUNDACION CULTURAL DEL BANCO CENTRAL DE BOLIVIA”, descrito y justificado en
el Informe FC.BCB. UTLCC. N°13/2023, de 03 de noviembre de 2023; Informe FCBCB - DG
N°® 0023/2023, de 30 de noviembre de 2023 e Informe FC BCB-UNAJ- N° 568/2023, de
fecha 08 de diciembre de 2023.

EGUNDO.- Aprobar el Informe FC.BCB. UTLCC. N°13/2023, de 03 de noviembre de 2023, emitido por
el Jefe Unidad de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion; Informe FC-BCB.DG N°
023/2023, de 30 de noviembre de 2023, del Analista Estratégico a.i., de la FC-BCB vy el
Informe legal FC-BCB UNAJ N° 568/2023, de 08 de diciembre de 2023, emitido por la
Unidad Nacional de Asuntos Juridicos, documentos que forman parte indivisible de la
presente Resolucién.
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TERCERO.- Quedan encargados de la publicacion, difusion e implementacion de la presente Resolucion
y el Documento aprobado, el Director General, la Unidad de Transparencia de la Fundacion
Cultural del Banco Central de Bolivia y del Jefe de Administracion y Finanzas en los

Repositorios Nacionales y/o Centros Culturales de la Fundacion Cultural del Banco Central
de Bolivia.

La Paz, 13 de diciembre de 2023.

Luis Oporto Ordofiez Gui
PRESIDENTE

ablo Arze Mantilla
ONSEJERO

o

]/(Q_J\MJ\J | A

Jhonny Quino Choq}«e S ejarano
ONSEJERO CONSEJERA

. José Antonio Rocha Torrico

rnando Monroy Chazarreta
CONSEJERO

CONSEJERO
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REGLAMENTO DE PARTICIPACION
Y
CONTROL SOCIAL
DE LA
FUNDACION CULTURAL DEL BANCO CENTRAL DE BOLIVIA
CAPITULOI
ASPECTOS GENERALES

ARTICULO 1. (OBJETO).

El presente Reglamento tiene por objeto regular, fomentar, viabilizar y fortalecer la participacion y
control social en la Fundacion Cultural del Banco Central de Bolivia, asi como establecer el

. procedimiento para el tratamiento de informes de caracter vinculante emitidos por los actores de
la participacion y control social.

ARTICULO 2. (FINALIDAD).

El presente Reglamento, tiene Ia finalidad de promover una participacion efectiva de la sociedad
a través del acceso a la informacion, la rendicién publica de cuentas y todos los espacios
necesarios que permitan transparentar la informacién.

ARTICULO 3. (BASE LEGAL).
El presente Reglamento se encuentra sustentado en las siguientes disposiciones legales:

a) Constitucion Politica del Estado Plurinacional.
b) Ley N° 1178, de 20 de julio de 1990, de Administracion y Control Gubernamentales.
c) Ley N° 1743, de 15 de enero de 1997 que ratifica la Convencién Interamericana Contra la
Corrupcién.
d) Ley N° 3068, de 1 de junio de 2005, que ratifica la Convencién de las Naciones
Unidas Contra la Corrupcion.
e) Ley N° 004, de 31 de marzo de 2010, de Lucha Contra la Corrupcioén, Enriquecimiento
. llicito e Investigacion de Fortunas “Marcelo Quiroga Santa Cruz".
f) Ley N° 045, de 8 de octubre de 2010, contra el Racismo y toda forma de Discriminacion.
g) Ley N° 341, de 5 de febrero de 2013, de Participacion y Control Social.
h) Ley N° 351, fecha 19 de marzo de 2013, de Otorgacién de Personalidades Juridicas.
i) Decreto Supremo N° 28168, de 17 de mayo de 2005, de Acceso a la Informacion yla
Transparencia en la Gestion del Poder Ejecutivo.
j) Decreto Supremo N° 4857, de fecha 6 de enero de 2023, Organizacion del Organo Ejecutivo
del Estado Plurinacional.
k) Decreto Supremo N° 0214, de 22 de julio de 2009, que aprueba la Politica Nacional de
Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion.
l) Estatuto de la Fundacion Cultural del Banco Central de Bolivia aprobado por Resolucion de
Directorio N° 028/2023, de 14de febrero de 2023.
m) Normas internas de la Fundacion Cultural del Banco Central de Bolivia.
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ARTICULO 4. (PREVISION).
En caso de existir duda, contradiccion, omision o diferencias en la aplicacion del presente Reglamento,
se debera acudir a la normativa legal superior vigente sobre la materia.

ARTICULO 5. (AMBITO DE APLICACION).

Se encuentran sujetos a la aplicacion del presente Reglamento, todas las servidoras y servidores
publicos, asi como actores de la participacion y control social de la Fundacion Cultural del Banco
Central de Bolivia y los Repositorios Nacionales y/o Centros Culturales que esta administra, sin
distincion jerarquica.

ARTICULO 6. (DEFINICIONES).

En el marco de lo establecido en la Ley N° 341 de Participacion y Control Social se incorporan las
. siguientes definiciones:

a) Participacion. Es un derecho, condicion y fundamento de la democracia, que se ejerce de
forma individual o colectiva, directamente o por medio de sus representantes: en la
conformacion de los Organos del Estado y sus instituciones. participando en el disefio,
formulacion, elaboracion de politicas publicas, en la construccion colectiva de normas, y con
independencia en la toma de decisiones

b) Control Social. Es un derecho constitucional de caracter participativo y exigible, mediante el
cual todo actor social podra conocer, supervisar y evaluar la ejecucion de la gestion
institucional, el manejo apropiado de los recursos econoémicos, materiales, humanos, naturales
y la calidad de los servicios para la autorregulacion del orden social.

c) Acceso a la Informacién. Es un derecho fundamental de las personas de conocer el manejo
de la gestion publica, permite que los ciudadanos conozcan acerca del destino y uso de los
recursos publicos, constituyéndose en un instrumento de participacion ciudadana. La
informacion solicitada por los actores de la participacion y el control social no puede denegarse.
y debe ser entregada de manera completa, veraz, adecuada y oportuna.

. d) Rendicion Publica de Cuentas. Es la accion de poner a consideracion de la ciudadania, los
resultados obtenidos en la gestion de proyectos y los servicios prestados, asi como el
cumplimiento de compromisos asumidos con los actores sociales involucrados y la sociedad
civil en general. La rendicion publica de cuentas es una practica de transparencia de gestion y
buen gobierno, que la entidad ha institucionalizado en el marco de la legislacion vigente, para
explicar lo que se logré, como se realizod, cuanto se gastd para ese cometido y contrastar los
compromisos asumidos al inicio de su gestion.

Corrupcién. Es el requerimiento o la aceptacion, el ofrecimiento u otorgamiento, directo o
indirecto, de una servidora o servidor publico de la Fundacién Cultural del Banco Central de
Bolivia, de una persona natural o juridica, nacional o extranjera, de cualquier objeto de valor
pecuniario u otros beneficios como dadivas, favores, promesas o ventajas para si mismos o
para otra persona o0 entidad, a cambio de la accidén u omisién de cualquier acto que afecte a
los intereses de la entidad.

Informe de Caracter Vinculante. Documento emitido por los actores acreditados de la
participacién y control social de la FCBCB resultante de sus acciones de control que solicita
con caracter vinculante el inicio de peritajes técnicos, auditorias y/o, en su caso, inicio de
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procesos correspondientes, sobre asuntos relativos a la gestion de la FCBCB y que contiene
relacion de hechos con la debida fundamentacion y respaldo documental.

g) FCBCB. Fundacion Cultural del Banco Central de Bolivia. La Fundacion Cultural del Banco
Central de Bolivia (FCBCB) es una persona colectiva estatal de derecho publico, bajo tuicion
del Banco Central de Bolivia (BCB), con personalidad juridica y patrimonio propios, sin fines
de lucro, con competencia administrativa, técnica y financiera que tiene la tuicidn y
administracion de la Casa Nacional de Moneda (Potosi), la Casa de la Libertad (Sucre), el
Archivo y Biblioteca Nacionales de Bolivia (Sucre), el Museo Nacional de Etnografia y Folklore
(La Paz), el Museo Nacional de Arte (La Paz), el Centro de la Revolucion Cultural (La Paz) y
el Centro de la Cultura Plurinacional (Santa Cruz).

s ARTICULO 7. (PRINCIPIOS).
Ademas de los principios establecidos en la Ley N° 341 de Participacion y Control Social, a los fines
del presente Reglamento se adoptan también los siguientes:

a) Transparencia. Practica y manejo visible de los recursos del Estado por parte de las
servidoras y servidores publicos, personas naturales y/o juridicas nacionales y/o extranjeras
que presten servicios o comprometan recursos del Estado; implica la honestidad e idoneidad
en los actos publicos y el acceso a toda informacion en forma veraz, oportuna, comprensible y
confiable, salvo la restringida por norma expresa; asimismo, involucra establecer compromisos
orientados al logro del bienestar comun.

b) Etica. Es el comportamiento de la persona conforme a los principios morales de servicio a la
comunidad reflejados en valores de honestidad, transparencia, integridad, probidad,
responsabilidad y eficiencia.

¢) Independencia. Los actores de la participacion y control social, operardn de manera
independiente, dejando de lado toda injerencia jerarquica o presion de cualquier naturaleza en
la toma de decisiones y el ejercicio de sus atribuciones de vigilancia.

d) Compromiso Social. Las acciones de las servidoras y servidores publicos y de los actores de

. la participacion y control social, se desarrollaran en funcion del bien comuin y los intereses de
la poblacién en general.

e) Calidez. Trato amable, cortés y respetuoso, entre los actores de la participacion y control
social, las servidoras y servidores publicos de |a entidad, y de estos con relacion a la poblacion
en general.

Legitimidad. Reconocimiento pleno del soberano mediante la representatividad del control
social.

Legalidad. El accionar de los actores de la participacion y control social y las servidoras y
servidores publicos de la entidad se enmarcara en el cumplimiento de la Constitucion Politica
del Estado, disposiciones legales vigentes y el presente reglamento, respetando los derechos
y garantias fundamentales.

Igualdad. Reconocimiento pleno del derecho de ejercer la participacion y control social sin
ningun tipo de discriminacion, otorgando un trato equitativo en las actividades realizadas.
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i) Competencia. Facultad legitima conferida a los actores de la participacion y control social,
para el ejercicio de sus atribuciones en representacion de la sociedad civil organizada y la
poblacion en general.

) Eficiencia. Cumplimiento de los objetivos y metas trazadas, optimizando plazos y recursos
disponibles.

k) Eficacia. Alcanzar los resultados programados, asegurando que los mismos logren un
impacto positivo hacia la sociedad.

I) Honestidad. Actuar correctamente en el gjercicio de la participacion y control social, con base
en la verdad, transparencia y justicia.

m) Interculturalidad. El control social fomentara el reconocimiento, la expresién y la convivencia
de la diversidad cultural, institucional, normativa y linguistica de las bolivianas y los bolivianos,

. y las naciones y pueblos indigenas originarios campesinos del Estado Plurinacional,
constituyendo una sociedad basada en el respeto e igualdad entre todas y todos, donde
predomine la busqueda conjunta del Vivir Bien.

n) Imparcialidad. En el ejercicio de sus atribuciones, los actores de la participacion y control
social actuaran con imparcialidad y de manera objetiva, sin inclinaciones de indole personal y
contrarias a los intereses de la colectividad o a sus atribuciones y competencias.

ARTICULO 8. (VALORES).
Para fines del presente Reglamento se adoptan los siguientes valores:

a) Unidad. Integracion arménica de las diferentes relaciones sociales e interpersonales.

b) Dignidad. Atributo de los actores de la participacion y control social que adquieren por la
conducta integra e idénea en el comportamiento personal y que merece el reconocimiento de
los ciudadanos.

c) Inclusion. Integracion de la sociedad civil organizada en la formulacion, programacion y
ejecucion de proyectos, programas y servicios publicos.

. d) Solidaridad. Identificacion con las necesidades y/o pretensiones del otro y respondiendo con

efectividad a las mismas, desarrollando acciones de cooperacion, con nobleza vy
magnanimidad con todos los ciudadanos en general.

e) Respeto. Consideracion de la diversidad de cualidades y realidades personales, entre las
servidoras y servidores publicos de la entidad, actores de la participacion y control social y la
ciudadania en general.

f) Armonia. Condiciones que generan un ambiente fraterno y de respeto para el adecuado
ejercicio de la participacion y control social.

d) Reciprocidad. Entendido como el apoyo o ayuda mutua entre las servidoras y servidores
publicos de la entidad y la sociedad civil organizada para el cumplimiento efectivo de los
objetivos institucionales en beneficio de la colectividad.

h) Equidad. Entendida como el reconocimiento a la diferencia y el valor social equitativo de las
personas para alcanzar la justicia social y el ejercicio pleno de los derechos civiles, politicos,
economicos, sociales y culturales.
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() Integridad. La facultad de hacer lo correcto en funcion a los valores y principios establecidos
en la Constitucion Politica del Estado, la Ley N° 341 de Participacion y Control Social, el
presente Reglamento y normativa conexa.

CAPITULO II
ORGANIZACION DE LA PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL

ARTICULO 9. (OBJETO DE LA PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL).

I El objeto de la participacion y control social en la Fundacion Cultural del Banco Central de
Bolivia, consiste en hacer control, seguimiento y vigilancia a la elaboracion y ejecucion del Programa
Operativo Anual y efectuar el seguimiento a la ejecucién y evaluacion a la gestion de la entidad, en el
marco de la Constitucion Politica del Estado, la Ley N° 341 de Participacion y Control Social, el

. presente Reglamento y normativa conexa.

I El control social sera ejercido con autonomia, en procura de coadyuvar en los logros vy
resultados que se pretende alcanzar durante la gestion, de tal manera que la planificacion operativa
sea cumplida segun lo programado y presupuestado.

ARTICULO 10. (CONSTITUCION DEL CONTROL SOCIAL).

I El control social se constituye por la libre voluntad de los ciudadanos y ciudadanas, con el
objetivo de realizar una labor de vigilancia a la gestion de la Fundacién Cultural del Banco Central de
Bolivia, apegada a los mas altos valores de la ética y la moral del Estado Plurinacional de Bolivia.

II. A tal efecto debera considerarse lo siguiente:

a. Los actores de la participacion y control social deben conformarse de acuerdo a lo
establecido en los articulos 6 y 7 de la Ley N° 341 de Participacion y Control Social.

b. Para la aplicacion del presente Reglamento, se consideran también como actores de
la participacion y el control social, a las organizaciones, asociaciones, grupos,
colectivos u otros entes de la sociedad civil, relacionados con actividades culturales,
artisticas, historicas, archivisticas, antropologicas u otras inherentes a las vocaciones

. de los Repositorios Nacionales y/o Centros Culturales que administra la Fundacion
Cultural del Banco Central de Bolivia.

c. Los actores de la participacion y el control social, gozaran de plena autonomia frente a
todas las entidades publicas y privadas, y en ninglin caso sus integrantes podran ser
servidoras y servidores publicos, consultores u otros dependientes de la Fundacién
Cultural del Banco Central de Bolivia o de los Repositorios Nacionales y/o Centros
Culturales que esta administra.

d. En el ejercicio de la participacion y control social se actuara en forma democratica y
participativa, reconociendo que sus miembros tienen iguales derechos.

e. Las acciones de los actores de la participacion y control social se deben llevar a cabo
de conformidad con los medios y procedimientos que establecen la Constitucion
Politica del Estado, la Ley N° 341 de Participacién y Control Social, el presente
Reglamento y normativa conexa.

f. Los actores de la participacion y control social, manejaran con discrecién, mesura y
responsabilidad la informacién institucional obtenida.

















































